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CONSIDERACIONES 274- CEPAL Y EL COVID: EL IMPACTO EN AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE 

Magallanes, 07-05-2020 

El Empleo y la pobreza 

Para la CEPAL este índice es clave entre los impactos de la pandemia, esto puesto que la pobreza 

ya alcanza un 30% en la región y la pobreza extrema un 11% y se estima que éstas pueden crecer 

aun más con el factor del empleo en juego. 

Junto al crecimiento de el empleo informal y el desempleo, el margen de desigualdad crece y el 

impacto más severo, como se ha revisado, se lo llevan los estratos más vulnerables. 

El estado de la pobreza en la región venía en una tasa creciente en la siguiente imagen nos muestra 

dónde nos paramos como región: 

 

Se estima que la pobreza crecerá en 3,5 puntos porcentuales, mientras que la extrema pobreza en 

2,3 puntos porcentuales para fines de este año en la región. 

Esto tiene relación con otro índice relacionado que es la protección social, de la que ya nos hablaba 

la OIT, al respecto la CEPAL expone 4 puntos a tener en consideración: 

i. Las altas tasas de trabajo informal 

ii. Pocos países cuentan con prestaciones de desempleo, entre ellos no está Chile, ni Brasil, 

ni Argentina ni Uruguay. 

iii. Los sistemas de prestación social contributiva se verán afectados por la alta demanda 

por licencia desde el sector del trabajo formal. 

iv. Los programas de protección social no contributivos son escasos y están generalmente, 

como en Chile también, focalizados a grupos más vulnerables y estos deben expandirse 

a los sectores en riesgo de entrar en línea de pobreza. 
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Junto a esto los sectores laborales del sistema de salud cargan con condiciones de particularidad 

dignas de tomar en cuenta, puesto que para empezar el género está muy presente. Del total de 

trabajadores y trabajadoras de salud, el 72,8% de ellas son mujeres. 

Por otro lado, la demanda de trabajo intensivo en el sector, indica la CEPAL, genera una extensión 

de las jornadas laborales, una urgencia por sostener la atención que impediría pausas para comer o 

ir al balo exponiendo aun más a estos sectores al contagio. Se debe recordar que el personal de 

salud también es habitante de hogar, con tareas de hogar y personas dependientes de ellos y ellas, 

por lo que medidas cautelares al respecto son a la vez de condición sanitaria general y una 

prevención a condiciones de trabajo extremas en pandemia. 

Educación 

En el plano educativo casi todos los países, a excepción de Brasil, suspendieron las clases en todos 

los niveles educativos. Esto tiene implicancias de contención importantes ya que son centros de 

reunión y dispersión de hijos e hijas que interconectan hogares, por lo que eran un foco de 

propagación importante de tomar en cuenta. 

Lamentablemente esto también incide negativamente en el aprendizaje de esos niños y niñas, 

adolescentes y estudiantes que pierden a lo menos un semestre en su ciclo de aprendizaje. Peor 

aún, el impacto de esta consecuencia se ve agravada por la desigualdad, quedando más expuestos 

los niveles más bajos de tramo de ingreso y los sectores vulnerables, ya que en la mayoría de los 

países la jornada escolar es también el sostén alimenticio de los niños, a su vez que una 

infraestructura que da cuidado durante la jornada laboral de las cargas. Esto último, ahora por un 

lado social, impacta también en la capacidad de “ir a trabajar” que tienen los padres y madres dadas 

las condiciones de cuarentena, ya que en los casos más infantes significa o perder el trabajo o dejar 

solo al niño o niña en el hogar. 

A todo lo anterior se suma que tanto la infraestructura como el acceso a las tecnologías de internet y 

educación online se ven discriminadas por el mismo gradiente socioeconómico, donde la carga de 

tener que estudiar mediado esto implica una responsabilidad adquisitiva en los hogares que no 

necesariamente existe, como el computador y un plan de internet, y los suficientes computadores si 

la enseñanza y la educación se da a la par con el teletrabajo de los padres, entre otros problemas.  

Con todo esto, la condición laboral en el mundo de la educación no queda eximida de impacto, ya 

que justamente los docentes y su formación también queda expuesta a saber usar tecnologías de 

trabajo virtual, y a diferencia de reuniones de trabajo entre adultos, manejar un aula virtual con niños 

y niñas, si es que pudieran asistir, genera un real desafío, no sólo en términos de acceso a la 

infraestructura y tecnología, sino que también a los métodos pedagógicos para mantener el ciclo 

formativo andando. Esto implica una carga de trabajo impresa por la pandemia sin preparación previa, 

que requiere tecnología y equipos que no proporciona el empleador y que además se junta con las 

horas de preparación de las clases, desde el hogar, y los mal pagados que están los docentes al 

menos en Chile, en relación a otros oficios. 

Comentario 

En términos generales, las dimensiones sociales que se observan se entrecruzan, a que el empleo 

no es algo aparte de la salud, ya que en la salud hay trabajadores y tienen una condición especial de 

observar, lo mismo en educación, mostrando como el trabajo es una categoría que cruza toda la 

realidad social. 
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Por otro lado, el gradiente socioeconómico es una vara que también cruza cada epifenómeno que 

surge desde la pandemia, y lamentablemente hay condiciones que no se van a poder combatir dada 

la necesaria priorización de recursos humanos y económicos para la contención del virus.  

Pablo Cárcamo 

Asesor Sindical 
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