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“Trabajo Decente es Trabajo Seguro” - OIT

@m-.: Detengamos
S la pandemia

Criterios sobre relaciones laborales coherentes con derechos

LA SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO

fundamentales, los instrumentos normativos de la OIT nos proveen de

una invaluable reserva.
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Pandemias persistentes y globales entre las mas graves deben

encontrarse los Muertes a causa de accidentes laborales o

enfermedades relacionadas con el trabajo 2,78 millones de por ano,

mas que las enfermedades respiratorias (2,46) y el doble que los

Dfa Mundial de |a Seguridad y Salud en el Trabajo
28 de abril de 2020
lo.org/safeday

accidentes de transito o las enfermedades hepaticas.
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“Trabajo Decente es Trabajo Seguro” — OIT

374 millones de lesiones relacionadas con el trabajo no mortales,
4 dias de ausentismo al ano.
Malas practicas de seguridad y salud se estima en un 3,94 %

Producto Interior Bruto global de cada ano, es decir 11,6 veces el

Producto Interno de Chile y levemente inferior al aporte de toda

la Economia de Alemania.

Antecedentes

Convenio 187, 2006 14
Convenio 155, 1981 rmaCIon
Convenio 161, 1985

Conclusion ind ical

' Instrumentos de la OIT en Materias de Seguridad y Salud - Antecedentes

SEGURO Y SALUDABLE

L

;;aba&% degsais




Convenio sobre el marco promocional para la seguridad y salud en
el trabajo, 2006 (num. 187).

En su calidad de marco promocional, este instrumento esta
concebido con la finalidad de ofrecer un tratamiento coherente vy
sistematico de las cuestiones de salud y de seguridad en el trabajo y
de promover el reconocimiento de los convenios que existen en esa
esfera.

Este Convenio tiene por objeto establecer y poner en practica
politicas nacionales coherentes de seguridad y salud en el trabajo,
gracias al didlogo entre el gobierno y las organizaciones de
trabajadores y de empleadores y promover una cultura de
prevencion nacional en materia de seguridad y salud.

A pesar de su reciente adopcion, dicho Convenio entro en vigor en
2008 y ya fue ratificado por mas de 50 Estados Miembros.

Ratificacion Chile desde 27 abril 2011

201714 mineres on Chile
For <l davecho a restra vida. galud 4 sequridad:
mineros y mineras de Chile
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Convenio sobre seguridad y salud de los trabajadores, 1981
(num. 155). y su Protocolo de 2002.

El convenio prevé la adopcion de una politica nacional
coherente sobre SST, y acciones de los gobiernos y dentro de
las empresas, para promover la seguridad y la salud en el
trabajo, y mejorar las condiciones de trabajo.

Esta politica debera ser desarrollada tomando en
consideracion las condiciones y las practicas nacionales.

El Protocolo exige el establecimiento y la revision periodica de
los requisitos y procedimientos para el registro y la notificacion
de los accidentes y las enfermedades en el trabajo, asi como la
publicacion de las estadisticas anuales conexas.

No ha sido Ratificado por Chile
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Los Marcos Promocionales de la OIT constituyen un muy importante
punto de partida en torno a la conformacion del Sistema Normativo,
en tal sentido proveen claves para legislar, reglamentar y verificar el
cumplimiento de la normativa.

La No Ratificacion del Convenio 155 de 1981 y Protocolo de 2002,
denota la voluntad de aplicacion selectiva de los Marcos
Promocionales, esta instrumento constituye el eje del sistema de la
OIT en materia de Seguridad y Salud, sin su ratificacion la cobertura

en la materia sera siempre incompleta.
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Agradecemos su participacion.

Manana 02 de junio el tema que abordaremos sera
Salud y Seguridad en Ramas de Actividad

Desde las 20.00 horas en
https://meet.jit.si/AsesorSindicalFormaci%C3%B3n.




