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 Repaso conceptual de conceptos
a tratar.

» Distribucion de poblacion activa,
entre ocupados y no ocupados.
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Presentacion: Conceptos

Conceptos que utiliza la estadistica para estudiar las formas del trabajo y la
dependencia econdmica en Chile

* Ocupacion Laboral: Personas que durante el periodo de referencia (una semana para
este caso) trabajaron al menos una hora en una actividad productiva. Por una
remuneracion o dinero — sin considerar los quehaceres del hogar propio -; que
trabajaron en una actividad informal u ocasional; o que estuvieron temporalmente
ausentes de su trabajo (licencia, vacaciones, etc).

Desocupados: Personas que durante el periodo de referencia no trabajaron y que en
las cuatro semanas anteriores a la encuesta han buscado activamente un empleo.
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Presentacion: Conceptos

* Participacion Laboral: Es el segmento de la poblacion que esta econdmicamente

activa, (ocupados y desocupados).
Tasa de participacion laboral por regién, 2015-2017

(Porcentaje, poblacién de 15 afios o mas por regién)

SIS

- o

Region 2015 2017
Arica y Parinacota 59,9 57,1
Tarapaca 59,8 62,3
Antofagasta 57,5 60,1
Atacama 57,3 57,0
Coquimbo 55,8 52,8
Valparaiso 55,0 56,6
Metropolitana 63,2 65,1
O'Higgins 58,1 55,8
Maule 55,7 54,7
Nuble - 54,0
Biobio 51,8 53,3
La Araucania 51,7 53,5
Los Rios 54,3 54,4
Los Lagos 55,1 56,9
Aysén 60,7 64,7
Magallanes 60,4 62,6

Total 58,3 59,4

o

* Al 95% de confianza, entre los afios 2015 y 2017, NO se encuentran diferencias significativas en la tasa de participacion laboral de las regiones
Arica y Parinacota, Atacama, Maule, Los Rios, Los Lagos y Magallanes.

* Los datos correspondientes a la Region del Bioﬂbio antes y después del afio 2017 no son comparables, pues con anterioridad a este afio dicha
reqgién incluia el territorio de la actual Regién del Nuble.
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Observatorio
COVID-19 en
América Latina
y el Caribe
Impacto econémico
y social

* Notemos la participacion laboral por decil de ingreso

Tasa de participacion laboral por decil de ingreso auténomo per capita del
hogar, 2015-2017
(Porcentaje, poblacién de 15 afios o mas por decil de ingreso auténomo per cépita del hogar)
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I II I1I IV V VI VII VIII IX X
=2015| 33,8 44,4 49,1 54,4 58,2 62,5 66,1 69,7 70,9 77,1
®m2017| 33,4 43,9 48,6 56,2 59,2 63,9 68,5 72,2 73,7 78,8

* Al 95% de confianza, entre los afios 2015 y 2017, se encuentran diferencias significativas en la tasa de participacion de los deciles 1V, VI, VII,

VIII y IX.
* Se excluye servicio doméstico puertas adentro y su nicleo familiar.
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El uso de Internet y su importancia

Tasa de participacion laboral por decil de ingreso autonomo per capita del
hogar y sexo, 2017

(Porcentaje, poblacion de 15 afos o mas por decil de ingreso autonomo per capita del hogar y sexo)
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[ II IT1 AV \Y VI VII VIII IX X

mHombre| 42,7 57,7 63,0 69,5 72,7 76,4 79,3 82,2 82,4 85,1
m Mujer 26,7 33,1 37,3 45,6 47,6 52,4 58,4 62,7 64,9 72,1
* Al 95% de confianza, en el afio 2017, se encuentran diferencias significativas en la tasa de participacion entre hombres y mujeres en todos los

deciles.
* Se excluye servicio doméstico puertas adentro y su ndcleo familiar.
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Conclusiones parciales: Participacion

« Cuando ocupamos el concepto de participacion estamos hablando de la poblacion
econOmicamente activa, esto no sdlo es cumplir 15 o0 mas, sino efectivamente haber
buscado trabajo en el ultimo mes, haber producido valor a través del trabajo en la
ultima semana, o haber descansado de un trabajo durante la ultima semana,
teniendo trabajo.

N ———

 Se excluye aquella poblacion que pudiendo trabajar, no lo ha hecho ni ha buscado;
entonces observamos que la prospeccion al trabajo tiene un gradiente
socioecondmico.

* Las estadisticas tienen limites: al usar el periodo de 1 semana, se aglutinan distintas
condiciones dentro de la poblacion activa y se excluyen otras, por ejemplo aquella
persona que no buscoé ni trabajo por un mes, pero si buscd meses anteriores a este no
entra en tal estrato; también aquella que por condiciones estacionarias no busco ni

i trabajo el ultimo mes.
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Observando a los ocupados <k )l

Tasa de ocupacion por region, 2015-2017

(Porcentaje, poblacién de 15 afios 0 mas por region)

Region 2015 2017
Arica y Parinacota 54,9 50,9
Tarapaca 55,6 58,3
Antofagasta 53,5 55,2
Atacama 51,7 52,2
Coquimbo 50,0 46,9
Valparaiso 50,8 51,7
Metropolitana 58,9 60,2
QO'Higgins 53,9 52,2
Maule 51,8 51,3
Nuble - 50,0
Biobio 46,5 47,6
La Araucania 47,7 49,0
Los Rios 50,2 50,4
Los Lagos 52,3 53,2
Aysén 58,5 61,8
Magallanes 58,3 59,2

Total 54,0 54,8
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* Al 95% de confianza, entre los afios 2015 y 2017, NO se encuentran diferencias significativas en la tasa de ocupacidon a excepcion de las
regiones Arica y Parinacota, Tarapaca, Coquimbo, Metropolitana y Aysén.
* Los datos correspondientes a la Region del Biobio antes y después del afio 2017 no son comparables, pues con anterioridad a este afio dicha
regién incluia el territorio de la actual Regién del Nuble.
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Observando a los ocupados

Tasa de ocupacion por decil de ingreso autonomo per capita del hogar, 2015-
2017

(Porcentaje, poblacion de 15 afios o mas por decil de ingreso autonomo per capita del hogar)
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m2015

25,1

37,7
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49,8
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63,0
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m2017

23,7

37,2

43,1

50,9

54,7

59,5

65,3

69,3

71,4

77,0

* Al 95% de confianza, entre los afios 2015 y 2017, se encuentran diferencias significativas en la tasa de ocupacion de los deciles I, VII, VIII, IX.
* Se excluye servicio domeéstico puertas adentro y su nucleo familiar.
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Observando a los ocupados

Tasa de ocupacion por decil de ingreso autonomo per capita del hogar y sexo,
2017

(Porcentaje, poblacion de 15 afios 0 mas por decil de ingreso autonomo per capita del hogar y sexo)

100
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I II III IV \Y VI VII VIII IX X Total
mHombre| 30,3 49,9 56,6 63,6 67,5 72,1 76,1 79,1 80,0 83,5 66,5
B Mujer 19,0 27,3 32,5 40,6 43,7 48,1 55,1 59,8 62,6 70,1 44,6

* Al 95% de confianza, en el afio 2017, se encuentran diferencias significativas en la tasa de ocupacion entre hombres y mujeres en todos los
deciles.

* Se excluye servicio doméstico puertas adentro y su nicleo familiar.
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Conclusiones parciales: Ocupados

Ingreso promedio mensual de la ocupacion principal por decil de ingreso
autonomo per capita del hogar, 2015-2017

(Pesos de noviembre de 2017)

2.000.000
1.800.000
1.600.000
1.400.000
1.200.000

$ 1.000.000

800.000
600.000
400.000

I II 111 v \' VI VII VIII IX X
m2015| 137.700 222.695 252.797 275.059 307.933 338.173 378.552 460.340 635.741 1.388.632
m2017| 140.901 226.863 266.407 288.441 320.320 356.612 399.215 477.367 665.727 1.532.768

-
—
=

-

* Al 95% de confianza, entre el 2015 y 2017, se encuentran diferencias significativas en todos los deciles, exceptuando el decil I y II. Al 95% de
confianza, en el 2017, se encuentran diferencias significativas en el ingreso promedio de la ocupacion principal entre todos los deciles.
* Se excluye servicio doméstico puertas adentro y su nucleo familiar.
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Conclusiones parciales: Ocupados

Ingreso promedio mensual de la ocupacion principal por decil de ingreso
autéonomo per capita del hogar y sexo, 2017
(Pesos de noviembre de 2017)

2.000.000
1.800.000
1.600.000
1.400.000
1.200.000

$ 1.000.000

800.000
600.000

400.000
0 I II I1I v \Y VI VII VIII IX X

®Hombre| 166.593 | 255.744 | 299.595 | 322.177 | 356.114 | 390.227 | 434.766 | 521.515 | 725.380 [1.758.830
B Mujer 112.612 | 184.688 | 220.123 | 245.220 | 272.386 | 310.672 | 352.640 | 420.407 | 589.488 |[1.246.565

* Al 95% de confianza, en el 2017, se encuentran diferencias significativas entre hombres y mujeres en todos los deciles.
* Se excluye servicio doméstico puertas adentro y su nucleo familiar.
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Conclusiones parciales: Ocupados

Mediana del ingreso mensual de la ocupacion principal por region y sexo,
2017

(Miles de pesos de noviembre de 2017)
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Conclusiones parciales: Ocupados

 En los deciles mas pobres de Chile, el aumento en el promedio de ingreso percapita del
hogar ni siqueira crecié lo que crecid el ipc, es decir, perdié valor neto. Mientras que en |} :&'\/&80 7
el ultimo decil de ingreso el valor neto aumenté mas que la variacion de IPC. L

* La media nacional, con un 4% de error estadistico asociado, de ingreso medio
percapita del hogar es de 350.000 pesos; solo 3 deciles estan por sobre esa media y
aun mas, la media del ultimo decil es de 1.532.768 pesos.

 El acceso al trabajo, aun cuando estamos hablando e unatarea que la economia
necesita, es un problema en Chile, y esta gradado por nivel de ingreso.
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Conclusiones parciales: Ocupados

Distribucion de la poblacion ocupada segun oficio, 2015-2017
(Porcentaje, poblacién ocupada de 15 afos 0 mas )
30 ¢

®2015 m2017
25

21,9
20,
20

miembros del profesionales técnicosy empleados de comerciantes agricultoresy  oficiales, operadores y trabajadores

poder y cientificos profesionales oficina y vendedores y trabajadores operariosy montadores no calificados
ejecutivo nivel medio calificados artesanos

* Al 95% de confianza, entre el 2015 y 2017, se encuentran diferencias significativa en el porcentaje de ocupados que representan los grupos
bcupacionales de técnicos profesionales de nivel medio, empleados de oficina, agricultores y trabajadores calificados y trabajadores no calificados.
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Conclusiones parciales: Ocupados

Porcentaje de la poblacion ocupada cuenta propia por decil de ingreso
autonomo per capita, 2015-2017

(Porcentaje, poblacion ocupada de 15 afios o mas )

70
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40 r
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20 |
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I II ITI v \% VI VII VIII IX X

m2015| 42,4 28,8 23,5 20,3 18,9 16,6 15,8 16,1 15,5 14,7
m2017| 50,0 31,5 27,3 22,4 22,4 18,9 17,9 17,0 16,9 16,1
* Al 95% de confianza, entre el afio 2015 y 2017, se encuentran diferencias significativas en el porcentaje de cuenta propia para cada decil,

exceptuando VIII, IX y X.
* Se excluye a FR.AA., Servicio doméstico puertas afuera, puertas adentro y a su nucleo familiar.
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Muchas gracias por su atencion

iQuedamos atentos a las preguntas!
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Estos Ciclos se desarrollaran
diariamente entre el 11 y 15 de mayo
en

https://meet.jit.si/AsesorSindicalFormaci%C3%B3n
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